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STADTWERKE ERLEBNISCITY ORANIENBURG
ORANIENBURG FUR DAS GUTE LEBEN ORANIENBURG

S & KULTUR

Flr das gute Leben

Wir sind eine kommunale

FaCh | nfO m atl ke r. | n fU r Unternehmensgruppe, die sich durch ihre
System | nteg ration (m/W/d) Vielfalt und Verbundenheit auszeichnet. Ob

bei Kultur und Tourismus, der Versorgung
durch die Stadtwerke, im Freizeitangebot
oder beim Wohnraum — jeder von uns tragt
mafgeblich zur Lebensqualitat in unserer
Das darfst du von uns erwarten Region bei. Diese Vielfalt ist nicht nur
unsere Starke, sondern auch die Quelle
unseres Wachstums. Wir versorgen und

Ausbildung auf Augenhdhe mit engagierten Ausbilderinnen und Ausbildern

Abwechslungsreiche Aufgaben mit viel Gestaltungsspielraum
Intensive Einbindung in laufende Projekte unterstiitzten unsere Tochterunternehmen

Sehr gute Ubernahmechancen bei entsprechenden Leistungen mit zentralen Dienstleistungen in den

Attraktive Ausbildungsvergitung gem. TVASD (im 1. Jahr: 1.293,26 € brutto Bereichen Finanzen, Einkauf, Personal,
pro Monat) IT/EDV, Unternehmensentwicklung,

Vermégenswirksame Leistungen Kommunikation und Recht.

Jahressonderzahlung und Abschlusspramie
Lernmittelzuschuss und Fahrtkostenerstattung

Planbare Freizeit

30 Tage Urlaub und zusatzlich am 24.12. und 31.12. frei

Herzlich Willkommen

Sende deine Bewerbung an
= Karriere@leo-gruppe.de
(PDF-Datei mit max. 5 MB)

Das lernst du in der Ausbildung

Analysieren von Daten und bestehender Arbeits-, Geschéafts- sowie
Wertschopfungsprozesse und Weiterentwicklung dieser oder
= E.O Gruppe GmbH

Klagenfurter Str. 41
16515 Oranienburg

Planung, Aufbau, Einrichtung, Pflege, Optimierung von IT-Systemen
Analyse von Stérungen unter Einsatz von Diagnosewerkzeugen

Auswertung von Informationsquellen, insbesondere technischer Unterlagen,
Dokumentationen und Handbuchern in deutscher und englischer Sprache Deine Bewerbung enthalt

Vorbereitung und Durchfiilhrung von Projekten, z. B. Beschaffung und = Anschreiben, aus dem deine Motivation

Einflhrung neuer Software hervorgeht

Einweisung von Benutzern und Benutzerinnen in die Bedienung der = Tabellarischen Lebenslauf

Arbeitsplatzinfrastruktur wie z. B. Netzwerke, Telefone, Drucker = Kopien der Zeugnisse, Zertifikate

Umsetzen, Integrieren und Priifen von Malnahmen zur IT-Sicherheit und zum ) )
Datenschutz Die Ausbildung

= Beginnt im September 2026

.. . . = Und dauert 3 Jahre
Das wiinschen wir uns von dir

Deine Ansprechpartnerin ist
= Elisabeth RoR
03301 5220-228

Mittleren Schulabschluss oder Fachhochschulreife oder Abitur

Auch Studienaussteiger und Studienaussteigerinnen sind willkommen
Interesse an den Fachern Mathematik, Physik, Informatik und Englisch
Organisationsfahigkeit und Verhandlungsgeschick

Freude an Computern und Software

Technisches Verstéandnis

Keine Scheu im Umgang mit Menschen

Ihre Daten erheben und verarbeiten wir zur Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens und der Erfiillung vorvertraglicher Pflichten gem. Artikel 6 DSGVO i.V.m. § 26 BDSG. lhre
Daten werden nicht an Dritte weitergegeben und im Falle einer Ablehnung 2 Monate nach Zugang der Ablehnung geldscht, soweit eine I&ngere Speicherung nicht zur Verteidigung
von Rechtsanspriichen erforderlich ist. Sie haben das Recht auf Auskunft ber lhre bei uns vorliegenden Daten, auf Berichtigung unrichtiger Daten sowie auf Léschung bei
unzulassiger Datenspeicherung. Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter datenschutz@stadtwerke-oranienburg.de



