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Das haben wir gemeinsam vor

Sie fihren die erforderlichen/vorgesehenen Betriebs- und Entstérungsaufgaben am
Warmenetz einschl. der dazugehdrigen technischer Anlagen durch.
HeiRwasserkesselanlagen, Nahwéarmeinseln, BHKW-Anlagen und von Anlagen im
Warmecontracting steuern und iberwachen Sie.

Sie verantworten die Durchfuhrung der Instandhaltungsprogramme und benachbarter
Aufgaben.

Sie tibernehmen die Netzeinweisung, Betreuung und Uberwachung von Dienstleistern.
Auch der Bereitschaftsdienst im Fernwarmenetz gehort zu lhrer Tatigkeit.

Weiterhin unterstiitzen Sie die Leitwarte/Meldestelle bei Bedarf.

Das winschen wir uns von lhnen

Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Fachausbildung im Bereich Elektrotechnik,
idealerweise ergéanzt durch eine Zusatzqualifikation im Bereich Wéarmetechnik
und/oder im Umgang mit Blockheizkraftwerken (BHKW). Alternativ verfiigen Sie ber
eine Ausbildung als Mechatroniker oder Anlagenmechaniker.

Praktische Erfahrungen im Betrieb/Instandhaltung von Versorgungsnetzen und
Kesselanlagen bringen Sie ebenso mit wie Fachkenntnisse in der Energie-, Anlagen-
und Warmetechnik (HeilBwasserkessel, BHKW-Anlagen). Die Installation von
Zahlertechnik ist Ihnen nicht unbekannt.

Einen Lehrgang zum Betreiben von Heilwasserkesseln haben Sie idealerweise
erfolgreich abgeschlossen.

Sie treten jederzeit professionell auf und représentieren unser Unternehmen immer
einwandfrei.

Zuverlassigkeit und selbstandiges Arbeiten sind fir Sie selbstverstandlich.

Sie haben einen Fihrerschein Klasse B.

Das durfen Sie von uns erwarten

Eine Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien sowie kurzen Entscheidungswegen,
in der es SpaR macht, Ideen einzubringen.

Ein Team, welches sich gegenseitig unterstiitzt und beratend zur Seite steht.

Mit unseren Weiterbildungsangeboten unterstiitzen wir Ihre fachliche und persdnliche
Weiterentwicklung.

Privatleben und Beruf lassen sich bei uns dank flexibler Arbeitszeiten gut miteinander
vereinen.

Sie profitieren von den attraktiven Regelungen des TV-V inkl. tariflicher Vergiitung
(maximal EG 6), Sonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge und
Krankenversicherung.

Wir bieten Ihnen eine moderne Arbeitsplatzausstattung.

Sie geniellen 30 Tage Urlaub sowie zusétzlich frei am 24.12. und 31.12.

Sie erhalten Ihr Wunschfahrrad Uber das Dienstradleasing.
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TOURISMUS & KULTUR

Fur das gute Leben

Die Stadtwerke Oranienburg sind ein
Tochterunternehmen der Stadt
Oranienburg und Teil der kommunalen
LE.O Gruppe GmbH. In der Region
Oberhavel in Brandenburg zahlen wir zu
den fiihrenden Versorgungsunternehmen.
Die Uber 50.000 Einwohnerinnen und
Einwohner der Stadt Oranienburg vertrauen
auf die zuverlassige Belieferung mit Strom,
Erdgas, Fernwarme, Trinkwasser und die
umweltbewusste Entsorgung des Abwassers.

Herzlich Willkommen

Senden Sie lhre Bewerbung an
= Karriere@Ileo-gruppe.de
(PDF-Datei mit max. 5 MB)
oder
= E.O Gruppe GmbH
Klagenfurter Str. 41
16515 Oranienburg

Teilen Sie uns bitte mit
= |hren frihesten Arbeitsbeginn

Die Stelle wird besetzt

= zum nachstmdglichen Zeitpunkt

= unbefristet

= in Vollzeit (39 Stunden / Woche)

= Eingruppierung: gemaf TV-V EG 5-6

lhre Ansprechpartner ist
= Fr. Hajnal Kalnoki
03301 5220-227

Ihre Daten erheben und verarbeiten wir zur Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens und der Erfiillung vorvertraglicher Pflichten gem. Artikel 6 DSGVO i.V.m. § 26 BDSG. Ihre
Daten werden nicht an Dritte weitergegeben und im Falle einer Ablehnung 2 Monate nach Zugang der Ablehnung geléscht, soweit eine langere Speicherung nicht zur Verteidigung
von Rechtsanspriichen erforderlich ist. Sie haben das Recht auf Auskuntt tiber Ihre bei uns vorliegenden Daten, auf Berichtigung unrichtiger Daten sowie auf Loschung bei

unzulassiger Datenspeicherung. Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter datenschutz@stadtwerke-oranienburg.de



