
 

Ihre Daten erheben und verarbeiten wir zur Durchführung des Bewerbungsverfahrens und der Erfüllung vorvertraglicher Pflichten gem. Artikel 6 DSGVO i.V.m. § 26 BDSG. Ihre 

Daten werden nicht an Dritte weitergegeben und im Falle einer Ablehnung 2 Monate nach Zugang der Ablehnung gelöscht, soweit eine längere Speicherung nicht zur Verteidigung 

von Rechtsansprüchen erforderlich ist. Sie haben das Recht auf Auskunft über Ihre bei uns vorliegenden Daten, auf Berichtigung unrichtiger Daten sowie auf Löschung bei 

unzulässiger Datenspeicherung. Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter datenschutz@stadtwerke-oranienburg.de 

 

 

Abteilungsleitung Messstellenbetrieb und 

Energiedatenmanagement (m/w/d)  
für die Stadtwerke Oranienburg GmbH 
  

Das haben wir gemeinsam vor 

 

 

  

 

  

     

  

  

 

 

 

 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

  

 

 
 

 

  

 

 

  

 

  

  

 

Sie stellen die  Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben gemäß dem Messstellenbetriebsgesetz

(MsbG) sicher sowie eine termingerechte Abwicklung der Prozesse EDM Strom und Gas sowie der 

Wechselprozesse in der Marktkommunikation.

Sie legen die fachlichen  Rahmenbedingungen im Messstellenbetrieb fest.

In enger Zusammenarbeit mit Netzbetrieb und IT treiben Sie die bereichsübergreifende 

Digitalisierung voran und gestalten so die nachhaltige und zukunftssichere Entwicklung  aktiv mit.

Sie setzen die Einführung intelligenter Messsysteme  fort und  treiben  die  Digitalisierung im 

Datenmanagement  weiter voran.

Sie steuern externe Dienstleister und führen die zugehörigen Vertragsverhandlungen.

Sie verantworten das Zählermanagement aller Sparten (Strom, Gas, Wasser, Abwasser,

Fernwärme) inklusive der Zählerverbrauchsablesung. Sie sind Schnittstelle zu anderen 

Fachbereichen und beraten als interner Messstellendienstleister Netz und Vertrieb.

Sie treiben die kontinuierliche Weiterentwicklung Ihres sechsköpfigen Teams hinsichtlich 

Dienstleistungsqualität, Fachkompetenz und wirtschaftlichem Ressourceneinsatz voran.

Sie aktualisieren und steuern die Arbeitsabläufe und passen die Prozesse kontinuierlich an.

Das wünschen wir uns von Ihnen
Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Studium in einer relevanten Fachrichtung (z.B.

Energiewirtschaft, Elektrotechnik, Wirtschaftsingenieurwesen, o.ä.) oder über vergleichbares 

Fachwissen und überzeugen mit einschlägiger Berufserfahrung im Bereich messtechnischer

Anlagen oder verwandter Aufgabengebiete.

Sie bringen fundierte Erfahrung in der erfolgreichen Steuerung großer, bereichsübergreifender IT-

Projekte mit und haben dabei messbare Ergebnisse erzielt.

Sie kennen die gesetzlichen und regulatorischen Regelungen der Energiewirtschaft und besitzen ein

fundiertes Verständnis für vertrags-  und regulierungsbezogene Themen im Energiesektor,

insbesondere im Zusammenhang mit gesetzlichen Vorgaben und Normen für Strommesssysteme 

und Smart Metering.

Sie wissen um den steigenden Wert von Daten und verstehen es, entscheidende Impulse auch in 

Bezug auf die Generierung neuer Produkte und die Entwicklung neuer Geschäftsmodelle zu setzen.

Sie bringen persönliche Kompetenz und Erfahrung in der Teamführung mit.

Eine strukturierte, lösungsorientierte Arbeitsweise sowie ein ausgeprägtes Dienstleistungsverständnis

passen besonders gut zu uns.

Sie arbeiten hands-on und nutzen Ihre guten Projektmanagementkenntnisse.

Sie haben praktische Erfahrungen mit IT-Anwendungen wie einem ERP-System,

MS Office, CRM und ggf. Belvis.

Das dürfen Sie von uns erwarten
Eine Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien sowie kurzen Entscheidungswegen, in der es

Spaß macht, Ideen einzubringen.

Ein Team, welches sich gegenseitig unterstützt und beratend zur Seite steht.

Mit unseren Weiterbildungsangeboten unterstützen wir Ihre fachliche und persönliche 

Weiterentwicklung.

Privatleben und Beruf lassen sich bei uns dank flexibler Arbeitszeiten gut miteinander vereinen.

Sie profitieren von  den attraktiven Regelungen des TV-V inkl. tariflicher Vergütung, Sonderzahlung,

betrieblicher  Altersvorsorge und  Krankenversicherung.

Sie genießen 30 Tage Urlaub sowie zusätzlich frei am 24.12. und 31.12.

Sie erhalten Ihr Wunschfahrrad über das  Dienstradleasing. 

Für das gute Leben 

Die Stadtwerke Oranienburg der 

kommunalen LE.O Gruppe GmbH. In der 

Region Oberhavel in Brandenburg zählen 

wir zu den führenden 

Versorgungsunternehmen. Die über 50.000 

Einwohnerinnen und Einwohner der Stadt 

Oranienburg vertrauen auf die zuverlässige 

Belieferung mit Strom, Erdgas, Fernwärme, 

Trinkwasser und die umweltbewusste 

Entsorgung des Abwassers. 

 

 

Herzlich Willkommen 

Senden Sie Ihre Bewerbung an 

▪ Karriere@leo-gruppe.de 

(PDF-Datei mit max. 5 MB) 

   oder 

▪ LE.O Gruppe GmbH 

Klagenfurter Str. 41 

16515 Oranienburg 

Teilen Sie uns bitte mit 

▪ Ihren frühesten Arbeitsbeginn 

▪ Ihre Gehaltsvorstellungen 

Die Stelle wird besetzt 

▪ zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

▪ unbefristet 

▪ in Vollzeit (39 Stunden / Woche) 

Ihre Ansprechpartner ist 

▪ Philipp Wernsdorf 

03301 5220-229 


