
 

Für die Stadtservice Oranienburg GmbH suchen wir  

Datenerhebung 

Ihre Daten erheben und verarbeiten wir zur Durchführung des Bewerbungsverfahrens und der Erfüllung vorvertraglicher Pflichten gem. Artikel 6 DSGVO i.V.m. § 26 BDSG. Ihre 

Daten werden nicht an Dritte weitergegeben und im Falle einer Ablehnung 2 Monate nach Zugang der Ablehnung gelöscht, soweit eine längere Speicherung nicht zur Verteidigung 

von Rechtsansprüchen erforderlich ist. Sie haben das Recht auf Auskunft über Ihre bei uns vorliegenden Daten, auf Berichtigung unrichtiger Daten sowie auf Löschung bei 

unzulässiger Datenspeicherung. Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter datenschutz@oranienburg-holding.de 

Abteilungsleiter Bad/Sauna/Sport 

(m/w/d) 
 

Das haben wir gemeinsam vor 
 Sie verantworten den ordnungsgemäßen und sicheren Betrieb in den 

Bereichen Bad, Sauna und Sport in der TURM ErlebnisCity, der größten 

und facettenreichsten multifunktionalen Sport- und Freizeitanlage in der 

Region mit ca. 600 000 Gästen pro Jahr. 

 Sie setzen die Marketing- und Vertriebskonzepte um bzw. wirken an der 

Entwicklung neuer Konzepte mit. 

 Sie überwachen den Verantwortungsbereich im Hinblick auf die 

Einhaltung der Hausordnung. 

 Maßnahmen der Qualitätskontrolle führen Sie durch und Sie wirken 

beständig auf die Vermeidung von Unfallrisiken hin.  

 Sie entwickeln Ihren Bereich weiten geben wichtige Impulse bei der 

Optimierung von Prozessen/Arbeitsabläufen. 

 Sie übernehmen die fachliche und disziplinarische Führung für vier Teams 

mit insgesamt ca. 45 Mitarbeitern. 

 

Das wünschen wir uns von Ihnen 
 Sie sind Meister für Bäderbetriebe, Bäderbetriebsmanager bzw. 

Betriebsleiter im Bäderwesen. Alternativ haben Sie Ihr relevantes 

Fachwissen auf anderem Weg erworben (z.B. durch ein Studium im 

Bereich Tourismus/Freizeit/Sport o.ä. verbunden jeweils mit einschlägiger 

Berufserfahrung in der Bäderbranche).  

 Führungskompetenz und Durchsetzungsstärke bringen Sie mit. 

 Sie arbeiten ergebnisorientiert und effizient. 

 Sie sind eine kommunikationsstarke Persönlichkeit mit einem 

dienstleistungsorientierten Auftreten und Geschick im Umgang mit 

unseren Gästen. 

 

Das dürfen Sie von uns erwarten 

 Sie wirken aktiv am Erfolg der TURM ErlebnisCity mit. 

 Wir arbeiten in flachen Hierarchien und haben kurze Entscheidungswege. 

 Wir geben Ihnen Raum für Ideen und eine Vielzahl persönlicher 

Gestaltungsspielräume in einem dynamischen Umfeld. 

 Sie profitieren von den attraktiven tarifvertraglichen Regelungen inkl. 

tariflicher Vergütung und Sonderzahlung (13. Gehalt). 

 

 

Das sind wir 

Als 100-prozentige Tochter der Stadt 

Oranienburg übernimmt die Oranienburg 

Holding GmbH seit dem 01.01.2019 die 

Aufgabe, sämtliche privat-rechtlich 

organisierten Tätigkeitsfelder zu bündeln 

und laufend weiterzuentwickeln. Darüber 

hinaus versorgt und unterstützt die 

Oranienburg Holding GmbH im Konzern 

ihre Tochterunternehmen mit zentralen 

Dienstleistungen in den Bereichen Finan-

zen, Einkauf, Personal, IT/EDV und 

Marketing. Die folgenden kommunalen 

Beteiligungen sind Teil des neu 

entstandenen Konzerns: 

▪ Stadtservice Oranienburg GmbH (SOG) 

▪ Stadtwerke Oranienburg GmbH (SWO) 

▪ Tourismus und Kultur Oranienburg 

gGmbH (TKO) 

▪ Wohnungsbaugesellschaft mbH (WOBA) 

 

Herzlich Willkommen 

Senden Sie Ihre Bewerbung an 

▪ Karriere@oranienburg-holding.de 

(PDF-Datei mit max. 5MB) 

oder 

▪ Oranienburg Holding GmbH 

Klagenfurter Str. 41 

16515 Oranienburg 

Teilen Sie uns bitte mit 

▪ Ihre Verfügbarkeit 

▪ Ihre Gehaltsvorstellungen 

Ihr Ansprechpartner ist 

▪ Torsten Thelke 

03301 5220-229 

Die Stelle wird besetzt 

▪ Zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

▪ Vollzeit 

▪ unbefristet 


